
 

 

 

 

Determinazione n. 116/2022 

Determinazione dirigenziale – Procedura aperta di consultazione del codice di 

comportamento. 

 
Il dirigente del Consiglio Nazionale dell’Ordine dei Giornalisti Dott.ssa Alessandra Torchia 

 

- Vista la delibera del Comitato Esecutivo n. 202 del 10 dicembre 2021 di nomina della 

Dott.ssa Alessandra Torchia a Responsabile della prevenzione della corruzione e trasparenza 

del Consiglio nazionale dell’Ordine; 

- Vista la Legge 6 novembre 2012 n. 190, come modificata dal decreto legislativo 25 maggio 

2016 n. 97, recante "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell'illegalità nella pubblica amministrazione"; 

- Visto l’art. 54, comma 1, del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, così come 

modificato dall’art. 1, comma 44, della legge n. 190 del 6 novembre 2012, ai sensi del quale 

ogni amministrazione pubblica definisce, con procedura aperta alla partecipazione e previo 

parere obbligatorio del proprio organismo indipendente di valutazione, un proprio Codice di 

Comportamento che integri e specifichi il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici 

successivamente emanato; 

- Visto il Codice di comportamento per i dipendenti delle Pubbliche amministrazioni, 

approvato con D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62; 

- Visto il Codice di comportamento dei dipendenti del Consiglio nazionale dell’Ordine dei 

giornalisti, approvato dal Comitato Esecutivo con delibera n. 70 del 22 aprile 2021 e 

ratificato dal Consiglio nazionale in data 11 maggio 2021; 

- Vista la deliberazione n. 177 ANAC del 19 febbraio 2020, recante nuove “Linee guida in 

materia di Codici di comportamento delle amministrazioni pubbliche” che prevedono la 

necessità che il processo di redazione del codice di comportamento comprenda una 

procedura di consultazione aperta al fine di garantire un ampio coinvolgimento delle parti 

interessate; 

- Visto l’art. 4 del Decreto-Legge del 30 aprile 2022, n. 36 convertito con modificazioni dalla 

L. 29 giugno 2022, n. 79, che prescrive la necessità che il Codice di comportamento 

definisca le regole per il corretto utilizzo delle tecnologie informatiche e dei mezzi di 

informazione e social media da parte dei dipendenti; 

- Visto il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022 – 

2024 del Consiglio nazionale dell’Ordine dei giornalisti approvato dal Comitato Esecutivo 

con delibera n. 96 del 26 aprile 2022, ratificata dal Consiglio nazionale in data 17 maggio 

2022, che annovera tra le misure di prevenzione anche il codice di comportamento dei 

dipendenti; 

- Ritenuto di dover aggiornare il Codice di comportamento dei dipendenti del Consiglio 

nazionale dell’Ordine dei giornalisti alla luce delle indicazioni su richiamate specie con 

riferimento al corretto utilizzo dei mezzi di informazione e social media anche al fine di 

tutelare l'immagine della pubblica amministrazione; 

- Vista la necessità di assicurare ampia partecipazione al processo di aggiornamento del 

Codice di comportamento;  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

- Considerato che la presente determina non comporta oneri di carattere finanziario; 

 

 

Determina 

 

 

di avviare, mediante l’utilizzo del sito istituzionale del Consiglio nazionale dell’Ordine dei 

giornalisti, la procedura aperta di consultazione per l’aggiornamento dell’art. 10 del Codice di 

comportamento dei dipendenti del Consiglio nazionale dell’Ordine dei giornalisti. 

 

Roma, 21 dicembre 2022 

            IL DIRIGENTE 

                                                                                                         (Alessandra Torchia) 
 
 
 
 

 


