
 

 

 

 

RELAZIONE SULL’ATTIVITA’ DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 

 

  

Con riferimento allo stato di attuazione relativo alle attività di prevenzione della corruzione 

e di trasparenza, tracciate nel documento triennale di programmazione 2022-2024 approvato dal 

Consiglio nazionale dell’Ordine dei giornalisti in data 17/05/2022, si evidenzia che le misure 

predisposte dall’Amministrazione si sono rivelate efficaci non essendosi verificati episodi di 

corruttela o segnalazioni che abbiano originato procedure di accertamento.  

Si dà atto che il Consiglio nazionale ha dato recepito le indicazioni della delibera Anac n. 

468 del 16 giugno 2021 in tema di concessione di patrocini attraverso l’aggiornamento delle Linee 

di indirizzo per la concessione dei patrocini da parte del Consiglio nazionale dell’Ordine (adottate 

con decisione del 29 marzo 2022), meglio precisando i requisiti e la documentazione da inoltrare 

per poter accedere alla procedura. 

A seguito della dichiarazione resa dalla scrivente in data 20.06.2022 ai sensi dell’art. 14, co. 

4, lett. g), del d.lgs. n. 150/2009 e delle delibere ANAC n. 1310/2016 e n. 201/2022 e del 

monitoraggio di cui alla griglia del 31.05.2022 pubblicata sull’area Amministrazione trasparente e 

trasmesse ad Anac, sono state integrate nella su indicata area le informazioni pubblicate/aggiornate 

relativamente alle sezioni: Consulenti e collaboratori, Enti controllati, Pagamenti 

dell’amministrazione, Pianificazione e governo del territorio, Interventi straordinari di emergenza, 

Altri contenuti – Prevenzione Corruzione. Tale operazione ha consentito che la griglia di 

monitoraggio al 31.10.2022, pubblicata sull’area Amministrazione trasparente e trasmessa 

correttamente ad Anac, consentisse di raggiungere i valori sufficienti richiesti dall’Autorità. 

L’occasione appena descritta è stata favorevole per una rielaborazione dei contenuti della 

sezione Amministrazione Trasparente alla luce delle indicazioni fornite da Anac nella delibera 

777/2021 pubblicata a dicembre 2021.  

 Si segnala da ultimo che sta per essere avviata dalla scrivente la procedura per 

l’adeguamento del Codice di comportamento dei dipendenti a quanto disposto dall’art. 54. Comma  



 

 

 

 

1- bis, del D. Lgs. n. 165/2001, in tema di etica pubblica rispetto al “corretto utilizzo delle 

tecnologie informatiche e dei mezzi di informazione e social media da parte dei dipendenti pubblici, 

anche al fine di tutelare l’immagine della pubblica amministrazione”.  

  Roma, 7 dicembre 2022 

     La responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza 

                                Dott.ssa Alessandra Torchia 


